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Uvod

COVID-19 pfinesl mnoho vyzev i mimo oblast zdravotnictvi. Nase spole¢nost musi vyvinout strategie
a nastroje, aby mohla reagovat na viech Urovnich. Jednim z nejvice postizenych sektort je
vzdélavani, protoZe musi nejen efektivné poskytovat obsah, ale také zajistit bezpecnost uciteld a
student(l. Od Skol po podniky, véetné odborného vzdélavani a univerzit, vsichni hledaji nastroje, které
jim pomohou dosahnout vzdélavacich cill, aniz by byla ohroZena kvalita vzdélavani.

Odvétvi vzdélavani naslo jasnou odpovéd na soucasnou situaci: pfechod na digitalizaci. Je daleZité
objasnit, Ze digitalizace a vyuZivani informacnich a komunikaénich technologii neznamena dalkové
studium. Digitalizace zahrnuje aplikaci novych technologii do vzdélavaciho procesu, kterd zacala jiz
pfed pandemii. Vyuzivani novych technologii, jako jsou virtualni tfidy, internet ve tfidé, virtualni
navstévy a gamifikace (vyuzivani prvkl a principl her ke zvyseni zapojeni studentll), neznamena, ze
ucitelé a studenti musi byt na rGznych mistech.

Az donedavna byla pritomnost digitdlnich technologii ve tfidé viceméné minimalni, protoze byly
povazovany za prostiedek ke zlepSeni vyuky, ale soucasna situace tento proces urychluje, a to nikoli
bez zna¢ného usili. Byla zavedena a pouzivana z nutnosti béhem vyuky v minulém semestru a v tuto
chvili se zda byt jedinym schlidnym feSenim soucasnych omezeni.

VyuZivani ICT ve vyuce nejen usnadfiuje praci uciteld, ale také pomaha studentlm rozvijet jejich
dovednosti. Interakce s digitalnimi systémy usnadnuje uceni se jejich pouZivani a usnadnuje pohyb ve
stale technologictéj$im svété. Soucasna krize neni vyzvou, ale ptilezitosti. Upadek tradi¢niho
vzdélavani znamena, ze mame konecné prilezitost prijmout informacni a komunikaéni technologie a
vytézit z nich maximum.

Technologie, které Ize pouZit, se neomezuji pouze na ty, které jiz zndme a pouzivdme. Vétsina z nas
zna virtualni tfidy a videokonference, ale existuje mnoho dalsich. MlzZete vytvofit nastroje, jako jsou
kvizy, kde studenti soutéZi v odpovidani na otazky a vzajemné vidi vysledky, interaktivni prezentace
nebo virtualni ndvstévy. Nastrojl a jejich vyuziti je nepfeberné mnozstvi.

Toto kurikulum je jednim z nékolika vystupt projektu Erasmus+ s nazvem "DalSi profesni vzdélavani
pedagogl odbornych skol v digitalni vyuce" a byl vytvoren s cilem pomoci ucitelim v celé Evropé
fesit tuto naro¢nou situaci v odborném vzdélavani a pripravé.

Na vSech vystupech projektu spolupracovalo sedm partner( ze sedmi evropskych zemi:

ProEduca z.s., Ceskd republika

Archivio della Memoria, Italie

Asociatia Pentru Sprijinirea Initiativelor Educationale, Rumunsko
Solution Based Training & Consultancy (SBTC), Turecko

CEBEM FORMACION PROFESIONAL SL (Daniel Castelao), Spanélsko
TUS Midwest, Irsko

Northern Regional College, Velka Britanie
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Jak se zménila role ucitele po covidové pandemii v roce 2021?
Polozili jsme si otazku: Jak dnesni ucitelé vnimaji svou roli?

My, ucitelé, jsme si mysleli, Ze velka tfida plna zaneprazdnénych studenti je jedinym mistem, kde
muzeme byt jako ucitelé ve svém "Zivlu". Libilo se nam byt feéniky, ktefi predavaji informace tak, jak
jsme chtéli - poutavé. Kladli jsme otazky a podnécovali diskusi, ale pfi pohledu zpét jsme si uvédomili,
Ze vétsinové jsme byli aktivni pouze my. Mluvili jsme, protoZe jsme museli v kazdé hodiné probrat
urcitou latku. V planech hodin jsme si stanovili priority obsahu, ktery jsme méli predat, takze jsme
méli velkou zodpovédnost za to, abychom cas hodiny vyufZili k pfedani urcitych informaci studentiim.
Byli jsme ttidni ucitelé a chtéli jsme se ujistit, Ze ucinné vedeme studenty ke znalostem.

KdyzZ jsme zacali ucit online, virtualni tfidy nam poskytly jiny pohled na nasi roli ucitel(. V online
prostredi se ocitdme v roli leadera, ale jinym zplsobem. Nejsme ani tak uciteli, jako spiSe mentory.
Nejsme ani tak Sifiteli, jako spise facilitatory. Uceni student( nezavisi ani tak na nas, jako na nich.

Prace se studenty nas stale bavi. Je vSak zfejmé, Ze chceme-li studentdm pomoci efektivné se ucit na
dalku, musime pfijmout jinou roli, nez jsme byli zvykli. Pfechod od vyuky k facilitaci znamena osvojit
si a uplatriovat nové zplsoby prace. Mezi vyukou online a vyukou ve tfidé existuje mnoho
podobnosti, ale také mnoho kvalitativnich rozdil(.

Identifikovali jsme pét roli, které jsou specifické pro online ucitele. Jsme presvédceni, Ze pokud se
tyto role budou aktivné zohledrovat, uditel i studenti budou mit kvalitnéjsi zkusenosti.

Tvurce e-learningu:

Je dulezité, aby online kurz splfioval stejné cile a poZadavky ucebniho planu jako jeho protéjsek v
prostorach skoly, pokud existuje. Pouha replikace kurzu v online prostfedi nahranim prednasek a
prezentaci je vSak neucinna. Prostiedky vyuky jsou odlisné, a proto vyzaduji odlisné pfistupy. Online
instruktor prebira roli e-learningového tviircem a musi kurz znovu koncipovat a navrhnout pro online
prostfedi. Napftiklad online kurz obvykle zahrnuje autonomni interakci s materialy kurzu a
asynchronni Ucast na aktivitach souvisejicich s kurzem (tj. studenti a instruktor se ucastni v riznych
Casech). Typicky online kurz navic klade velky, ne-li témér vyhradni ddraz na psany text, a to jak z
hlediska zpUlsobu prezentace obsahu kurzu, tak z hlediska zplisobu komunikace mezi studenty a
instruktorem a mezi nimi. Jako tvlrce e-learningu ma online instruktor za kol ptizpUsobit (nebo
vytvofrit novy) kurz tak, aby zohlednil tyto faktory a zaroven dosahl cilG vyuky.

Specialista na technologie:

Je zfejmé, Ze technologie jsou neodmyslitelnou soucédsti online vyuky a Ze online vyuka vyZaduje
urcitou Uroven technologickych znalosti. Pfesto jsou technické aspekty vedeni online kurzi
vyznamnéjsi, nez by se mohlo zdat. Online instruktor prebira roli technologického specialisty a musi
zvolit nastroje, které jsou vhodné pro vyukové cile a které jsou v ramci technickych moznosti
studentl. Je dullezité, aby instruktor védél, jak nastroje pouzivat, a dokazal studentlim jasné popsat
jejich poutziti. Tato role zahrnuje také priibéznou technologickou udrzbu, kterou vyzaduje online kurz.
Existuje mnoZstvi odkazl a nastrojl, které je treba neustale sledovat, aby bylo zajisténo jejich
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spravné fungovani. Kromé toho je tfeba vénovat hodné ¢asu pravidelnému nahravani, mazani a
Upravam souborl a webovych stranek a Upravam odkazu a dat na strankach. Jako technologicky
specialista fesi online instruktor tyto ukoly tak, aby vSechny aspekty webu kurzu neustale fungovaly
bez problém{. V opacném pripadé se technologie mohou stat zdrojem frustrace ¢i rozptyleni
studentll nebo prekazkou ve vyuce. Pokud technické aspekty kurzu funguji bez problém, mohou se
studenti soustfedit na uceni.

Obsahovy kouc:

Stejné jako v pripadé vyuky v prostorach skoly je obsah kurzu nesmirné dileZitou soucasti online
vyuky. Na rozdil od prednaseni o obsahu béhem predepsané tydenni vyuky vsak online instruktor
hraje roli obsahového kouce a musi vénovat ¢as mentoringu student(, ktefi zpracovavaji informace,
jez jsou jim predkladany. Bfemeno uceni je vice na studentech, ale ne bez toho, aby je instruktor
timto procesem provazel. Online instruktor ma za ukol najit zpUsoby, jak zajistit uéeni ve virtualni
tridé, tfeba tim, Ze poskytne tipy nebo stru¢né utrzky o obsahu, vytipuje klicové oblasti, na které se
maji zaméfit, nebo nabidne otazky ke kritickému zamysleni. Ke koucovani mlzZze dochazet na Urovni
tridy, ale Castéji se jedna o mentoring na Urovni jednotlivych studentd.

Socialni koordinator:

Pfi vyuce v tradi¢nim kurzu v prostordch skoly je kontakt mezi vyucujicim a studenty predvidatelnéjsi.
Jsou stanoveny casy, kdy se tfida schazi, obvykle jednou tydné, a ptirozené dochazi k socidlnim
interakcim. Prolomeni led(ll, nezavazna konverzace, aktualizace kurzu a otazky tykajici se obsahu
mohou obecné probihat pred, béhem a po setkdnich tfidy. Smysl pro komunitu a tfidni kulturu se
obvykle vytvari organicky. U online kurzu tyto véci vyzaduji trochu vice Usili a kreativity. Online
instruktor se stava socidlnim koordinatorem a musi cilené vytvofit smysl pro komunitu a zpUsoby
interakce mezi vSéemi Ucastniky. Prostfednictvim e-maill, diskusnich fér, chat(, videi nebo jinych
prostredk je virtudlni tfida uvadéna v Zivot. Je také nezbytné, aby si online instruktor od zac¢atku a v
pribéhu celého semestru vytvofil vlastni pfitomnost ve tfidé. Toho Ize dosahnout prostiednictvim
osobniho predstaveni, chatovacich mistnosti, véasnych odpovédi na dotazy a rychlé zpétné vazby k
ukollm. Cilem je pomoci studentdm a Zakam, aby se citili jako soucast skupiny a zapojili se do kurzu,
¢imz se zvysi pocit soundlezitosti a sniZi pocit izolace.

Hlavni tvirce a korektor materidla:

Online kurzy byvaji narocné na psani a ¢teni pro studenty, ale také pro vyucujiciho. Online instruktor
prijima roli hlavniho tvirce a korektora material( a musi vytvaret a organizovat vSechny pisemné
zdroje, které studentim pomahaji zvladnout obsah a splnit poZzadavky. Cilem je, aby byl material
zvladnutelny a srozumitelny. Kromé toho tato role obnasi stravit neimérné mnozstvi ¢asu
poskytovanim zpétné vazby k pisemnym Ukollim a odpovidanim na vSechny pisemné dotazy a sdéleni
student(l. Online instruktor povzbuzuje, kritizuje a nakonec svymi psanymi slovy podporuje studenty
pfi jejich postupu ve vyuce. Pokud se to podafi, studenti se v online kurzu citi sebejisté a
kompetentné.

Abychom pochopili, jaké kompetence potiebujeme k vyuce online s vyuZitim technologii, musime
rozliSovat mezi dvéma zasadné odliSnymi druhy vyuky: vyukou na dalku (kdy je tfeba v nahlé
krizové situaci predat lekci F2F online) a vyukou online (kdy byla lekce navriena tak, aby mohla byt
predana online).
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Vzddlena vyuka versus vyuka online

Vzdalena vyuka je obvykle fesenim, které usnadnuje plnéni u¢ebniho planu kurzu v pfipadé, ze je
prerusena prezencni vyuka (napf. z divodu planované neptitomnosti, snéhové kalamity nebo
mimoradné udalosti). Ucitelé planuji vyuku podle potteby, Casto s vyuZitim technologie preferované
ucitelem, aby dosahli co nejlepsich vysledkd kurzu za danych okolnosti. Obsah a aktivity jsou obvykle
vytvareny postupné a jsou pravidelné doplfiovany v pribéhu kurzu. Poskytovani kurzu distanéni
formou timto zplsobem zajistuje kontinuitu v dobé, kdy nejsou k dispozici osobni kurzy. Tam, kde
pokracuje prezencni vyuka, Ize technologie vyuZit v mensi mire, aby studentim pomohly dosahnout
vysledkl uceni.

Online vyuka je vyuka, kterd probiha v ramci kurzu, ktery byl vytvoren tak, aby mohl byt poskytovan
vyhradné online. Vyuka je pldnovana po dobu nékolika tydnd nebo mésictll, obvykle za podpory
designéra vyuky a tymu medialnich sluzeb. Vyukové zkusenosti a vyukové cile pro online kurz jsou
obvykle vypracovany pred za¢atkem semestru. Tyto kurzy vyuZivaji rGzné vyukové strategie a
vyukové technologie, které studentdm umoziuji smysluplnou interakci s obsahem kurzu, vyucujicim
a spoluzaky a zaroven umoznuji flexibilitu v rozvrhu studenta.

Struéné feceno, k distan¢nimu vzdélavani dochazi, kdyz instruktor pfevede kurz z univerzitniho
kampusu do online kurzu. Online kurz je vSak zdmérné navrzen pro online vyuku podle zasad e-
learningového designu. Nasledujici tabulka ukazuje nékteré rozdily mezi témito metodami vyuky:

Vzdaleny PIné online

Filozofie designu Instruktor s urcitou podporou; Instruktor jako autor obsahu
zkuSenosti s vyukou se lisi v podporovany designérem vyuky a
zavislosti na Urovni znalosti medialni podporou; zvazuji se rlizné
instruktora s vyukovymi technologie pro usnadnéni samostatné
technologiemi. fizeného uceni.

Ramec pro rozvoj Casto se vypracovava tyden po PIné vyvinuty na zacatku kurzu; mize
tydnu s ohledem na celkovy plan projit nékolika iteracemi, nez je vyvoj
kurzu. povazovdan za dokonceny.

Poskytovani vyuky Asynchronni (tj. nahrané Pfevaziné asynchronni; nékteré

prednasky) NEBO synchronni (t;. synchronni komponenty.
vyuka v redlném case v aplikacich
pro webové konference).

Pfipravenost Studenti mohou byt hire Studenti od pocatku védi, Ze veSkera
studentl technologicky pripraveni, maji vyuka bude probihat online, a proto
pfistup pouze k mobilnimu zafizeni | maji pravdépodobné pfristup k

a omezené moznosti pfipojeni ve | technologiim, které jim umoziuji
svych domovech; planovani vyuky | aktivné se zapojit do vyuky.

by mélo tato omezeni
zohlednovat.
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Pouzivani systému Obecné pouZivani systému pro Pokrocilé pouZivani nastrojd a
pro spravu vyuky komunikaci se studenty, pfedavani | komponent pro usnadnéni socialni
obsahu kurz( a spravu hodnoceni | interakce tfidy a vyukovych aktivit.
a znamek.
Pfitomnost Zrcadli ocekavani od osobni vyuky. | Od studentd se ocekava, Zze se budou
instruktora fidit sami, pficemz instruktor bude
pravidelné kontrolovat jejich pokrok a
poskytovat jim zpétnou vazbu.
Interakce se Pravidelné; ¢asto iniciované Interakce je zaclenéna do vyukovych
spoluzaky instruktorem. aktivit; pfidani vymezenych prostort ve

vyukovém prostredi pro socialni
interakci.

Ucel u¢ebniho planu a obecny popis

Tento vzdélavaci program vychazi z vysledkd komplexni analyzy potreb ucitelt odborného vzdélavani
a pfipravy v souvislosti s online vzdélavanim. Vzhledem k tomu, Ze pedagogové odborného
vzdélavani a pripravy musi pfejit na online vyuku, nabizeji virtudlni tfidy jiny pohled na roli pedagogt
jako skolitell. Lektotfi si jiz vSimli, Ze k tomu, aby mohli G¢inné pomahat studentlim uspét v distancni
nebo online vyuce, vyZaduje online vyuka, aby lektor pfevzal nékteré odlisné role nez dfive. Pfechod
od Sifeni informaci k usnadnovani znamena osvojeni a uplatiiovani novych zplsob( prace. Pfestoze
mezi online a klasickou vyukou stale existuje mnoho podobnosti, existuje mnoho oblasti, které se
kvalitativné lisi.

Vysledky prlzkumu (101) i nasledny prehled literatury potvrdily pfechod k vyse uvedenym novym
rolim Skolitele jako online Skolitele. Aktivni implementaci téchto roli ziskaji Skolitel i studenti
kvalitné;jsi zkuSenosti.

Kompetence a cile odborné pripravy
Na zakladé dlkladné analyzy dostupnych vyzkum a prazkuma jsme pro ucely tohoto skoleni urdili
nasledujici seznam kompetenci, které jsou pro ucitele odborného vzdélavani a pfipravy zasadni pro
vytvareni a vedeni poutavych online lekci:

1. Digitalni kompetence, vyuzivani nastrojl ICT pro vyuku a uceni v odborném vzdélavani a
pfipravé
Online spoluprace, synchronni i asynchronni (vyména myslenek, komunikace...),
Analyza dovednosti obecné a vlastnich dovednosti Ucastnika,
Kritické pFijeti obecnych principl e-learningu a konkrétnich feseni v jejich kontextu,
Navrhovani poutavych online kurz( pro individudlni nebo skupinovou praci podle vysledkd
uceni,

vk wnN

6. Vytvarenia sprava (publikovani, vybér, opakované pouZiti, sdileni a hodnoceni)
audiovizualnich vyukovych/uéebnich materiald v souladu s vysledky uceni,

7. Usnadniovani, inspirovani a motivovani ucastnikl v prostredi e-learningu k dosaZzeni vysledku
uceni,
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8. Metakognice (uvédomeéni si a kriticka reflexe vlastnich vyukovych a u¢ebnich dovednosti).

Po absolvovani tohoto vzdélavaciho programu budou uditelé schopni vytvofit e-learningovy kurz v
oblasti odborného vzdélavani a pfipravy s cvicenimi a prvky online vyukové strategie s vyuzitim
rGznych nastroj a vyukovych metod vybranych specidlné pro splnéni cil( vzdélavani. Ucitelé by méli
zejména umét:

zhodnotit jejich souc¢asné dovednosti;

prokazat své dovednosti na zakladé své prace (po kazdém modulu);
umét navrhnout e-learningovy kurz;

byt schopen poskytovat e-learningovy kurz;

provadét ukoly v nasledujicich modulech.

Program CPD: Dalsi profesni vzdélavani pedagogu
Program CPD vyvinuty v ramci projektu COVET se sklada ze tfi nezdvislych ¢asti:

1. Vzdélavaci moduly
2. Sada vzorovych online lekci
3. Prlvodce vzdélavacim programem CPD

1. Vzdélavaci moduly
Tti vzdélavaci moduly nabizeji osm skolicich lekci:

Modul 1: Kompetence ucitele odborného vzdélavani a pfipravy
Lekce 1.1: Pochopeni kompetenci a digitalnich kompetenci
Lekce 1.2: Vymezeni role facilitatora

Ziskané kompetence: na konci tohoto modulu bude student (ucitel odborného vzdélavani a pfipravy)
schopen:
® porozumét vyznamu kompetenci v odborném vzdélavani a pfiprave;
védét, jaké kompetence potrebuji moderni ucitelé odbornych predmétd;
pouZzivat pojem kompetence pravdivym zplsobem;
uplatfiovat kompetence v této oblasti s cilem ucinné pripravovat a rozvijet ucitele odborného
vzdélavani a pfipravy;
porozumét ukolim a kompetencim instruktora online kurzu;
umét vyhodnotit své vlastni facilitacni dovednosti;
pouzivat a organizovat facilitaci e-learningového kurzu;
pouZzivat a vizualizovat data o vlastnim pokroku.

Modul 2: E-learning pro ucitele odborného vzdélavani a pripravy

Lekce 2.1: Zkoumani prostredi e-learningu

Lekce 2.2 Vyvoj e-learningovych zdroj(

Lekce 2.3: Digitdlni vyukové technologie pro ucitele odborného vzdélavani a pfipravy
Lekce 2.4: Proces hodnoceni v e-learningu

Ziskané kompetence: na konci tohoto modulu bude student (ucitel odborného vzdélavani a pfipravy)
schopen:

e pochopit, co je to e-learning;

e analyzovat rizné prvky e-learningovych kurz(;

® prozkoumat rGzné moznosti e-learningu;
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pfizplisobte poskytnuty obsah svym potiebam;

vyhodnocovat a rozvijet své vzdélavaci zdroje;

vytvaret jednoduchy video obsah a publikovat jej online;

ziskat dovednosti pfi vytvareni zakladnich vzdélavacich zdrojq;

objevte bezplatné nastroje pro tvorbu obsahu;

porozumét online vzdélavacimu prostredi;

informované rozhodovat o tom, které digitalni nastroje pouzivat ve vlastnim kontextu;
navrhovat a usnadnovat online diskuse;

spravovat funkci diskusniho fora v online prostredi;

porozumét osvédcenym postuplim pro hodnoceni a zpétnou vazbu ve vasem kontextu;
uplatfiovat zasady osvédcéenych postupl hodnoceni ve svém modulu;

rozhodnout, jaka hodnoceni je nejlepsi pouzit ve vasem modulu;

umeét vypracovat a pouzivat hodnotici rubriky.

Modul 3: Online zdroje a aktivity
Lekce 3.1: Online zdroje
Lekce 3.2: Tvorba online aktivit(opétovné) pouziti a hodnoceni

Ziskané kompetence: na konci tohoto modulu bude student (ucitel odborného vzdélavani a pfipravy)
schopen:

2.

identifikovat a analyzovat O.E.R;

k identifikaci a rozliseni online ulozist;

hodnotit online zdroje;

pouzivat a opakované pouzivat online zdroje;

navrhnout online aktivitu;

urcit vhodné online nastroje pro vasi ¢innost;

rozliSovat mezi 5 fazemi predlozeného vyukového modelu;
vytvorit online lekci lepsim zpUsobem.

Vzorové lekce

Jako dopliikovy vyukovy a Skolici materidl ke vzdélavacim programu poskytujeme sadu 36 vzorovych
lekci popisujicich proces transformace z offline na online Skoleni.
Lekce pokryvaji Sirokou skalu rdznych témat z nékolika profesnich rodin:

Remesla

Rucni prace - Hackovani

Strojirenstvi

Odlévani do pisku

Ostatni zemé Spolecenstvi narod(
Netradi¢ni metody obrabéni

Cteni a pfifazovani vyrobnich vykres(
Obecné tolerance

Hustota a teploty tani kovl a jejich slitin
Pripojeni stejnosmérnych zdrojl
Netradi¢ni metody Machining 2
Zakladni ahly na obrabécich strojich
Materidly nastrojl

Revize na zavérecné zkousky
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Jak pouzivat grafy v aplikaci LibreOffice Writer
Jak vytvofit vybér v aplikaci editoru obrazk( GIMP
Vzddleny vyvoj

UzZivatelské ucty

Automatizace domacnosti

Obracena tfida vysvétlena pomoci Nearpodu

Vytvareni webovych stranek pomoci aplikace Word
Multimédia - Co déla editor fotografii?

Vizudlni komunikace a sémiotika: Obaly alb
DigitalIni kulturni mapovani

Storyboard

Uprava videa

Ekonomika

Zdravi a prace

Jak vypocitat mzdy

Dan z pfijmu fyzickych osob
Organizace Spanélského statu
Systém pujcek a odpist
Ukonceni pracovni smlouvy
Pracovni pravo

Kariérni poradenstvi

Zadost o zaméstnani a pohovor

Kariérni poradenstvi - pracovni pohovor

ICT - Vyuziti kolaborativnich zdroja v online poradenstvi
Kariérni poradenstvi - Time management

Kariérni poradenstvi - Sebepoznani

Kazda lekce poskytuje jedinecny postup krok za krokem, ktery znazorfiuje mysleni a rozhodovaci
proces ucitele odborného vzdélavani a pfipravy, ktery lekci navrhl:

3.

Popis pavodni (offline) verze lekce (plan lekce)

Popis véci, které bylo tfeba upravit pro prfechod na online dorucovani.

Seznam poloZek, které maji byt upraveny, a divody pro jejich Gpravu.

Seznam pozadovanych aplikaci nebo nastrojt

Seznam aplikaci, nastrojii a kompetenci, které bylo nutné se naucit

Seznam aplikaci, nastrojl potfebnych k ziskani nebo zakoupeni

Zpétna vazba ze zkusebniho provozu online lekce, které z vySe uvedenych mozZnosti byly
Uspésné, které ne, a pouceni.

Popis konecného vysledku - nova online lekce

Pruvodce vzdélavacim programem CPD

Zavérecnou Casti vzdélavaciho programu CPD je Prlivodce pro uZivatele, ktery poskytuje podrobné
informace o webové strance, kde lze nalézt a stahnout vSechny vzdélavaci materialy. Poskytuje také
pokyny o strukture Skoleni a o tom, jak postupovat pfi (jakémbkoli) Skoleni CPD a pfi individualnim
fizeni kariéry a vzdélavani.
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Cely vzdélavaci program CPD je k dispozici na adrese: https://www.covet-project.eu/.

Zaveéry

Dalsi profesni vzdélavani peddagogli umoznuje, aby se uceni stalo védomym a proaktivnim, nikoli
pasivnim a reaktivnim. Spociva v tom, Ze jednotlivec dokumentuje a zaznamenava zvysujici se
dovednosti, znalosti a zkuSenosti, které ziskava v prabéhu své kariéry.

CPD kombinuje rizné metodiky vzdélavani, které zahrnuji Skoleni, seminare, workshopy, konference
a akce, webové seminare a online e-learningové programy. CPD mUZe také zahrnovat sdileni
osvédcenych postupl, myslenek a ndapadd, které jsou zaméreny na zlepseni jednotlivce v pracovnim
prostiedi.

Vzdélavaci program COVET CPD predstaveny v tomto dokumentu kombinuje osvédcené postupy
organizace vzdélavaciho procesu s vyuzitim spolehlivych pedagogickych metod a dostupnych di-
gitalnich nastroja, které pomahaji obohatit vzdélavaci proces.

Skolici program CPD: Digitélni vyuka v odborném vzdélavani a pfipravé je uréena ucitelim a
Skoliteldm odborného vzdélavani a pripravy v Evropské unii.
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